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プレゼンター
プレゼンテーションのノート
グループリーダー
２名以上のチームのマネジメントを行う
４半期に１回　外部講師を招いた管理職研修を実施

累計成約10件以上の次世代層　部長推薦
部長への登竜門として、マネジメントスキルを注入
42グループ

部長昇格の条件設定
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